° B

RKW Bayern eV,
Kompetenzzentrum

RKW -Praxis-Seminar

fUr Fachkrafte, die noch keine einschlagigen Kenntnisse besitzen sowie flr
Mitarbeiter/-innen, die ihre Kenntnisse und Fahigkeiten erweitern, vertiefen und
aktualisieren wollen.

Intensivkurs:
Abrechnung von Gehaltern und Monatslohnen

Dieses Seminar vermittelt in kurzer, komprimierter und doch leicht verstdndlicher Form anhand von Praxisféllen das
Basiswissen zur Durchfihrung der Entgeltabrechnung nach neuestem Gesetzesstand (Arbeits-, Lohnsteuer- und

Sozialversicherungsrecht). Die aktuellen Anderungen in der Entgeltabrechnung werden beriicksichtigt.

Ihr Nutzen:

- Dieses Seminar vermittelt Ihnen schnell und kompakt das Basiswissen zur Durchflihrung einer korrekten

Gehaltsabrechnung.

- Anhand von Praxisféllen erlernen Sie die wichtigsten abrechnungsrelevanten Verfahrensabléufe.

- Selbstverstédndlich werden aktuelle gesetzliche Anderungen in der Gehaltsabrechnung beriicksichtigt.

- Herr Baumbusch stellt auch direkt Beziige zwischen Basiswissen und Besonderheiten bei EDV-Anwendung her,
dadurch eignet sich das Seminar auch ideal als Vor- und Nachbereitung fiir ein EDV-Lohntraining.

- Durch den speziellen methodisch-didaktischen Aufbau erwerben Sie in kurzer Zeit umfassendes Wissen in praxisnaher

Form.

Seminarinhalte:

Lohn- und Kirchensteuer, Solidaritatszuschlag
Samtliche Arten der Versteuerung nach Lohnsteuerkarte,
Versteuerung von sonstigen Bezlgen, Pauschalbesteuerung,
Freibetrége, geldwerte Vorteile (z . B. Firmenwagen).

Die Sozialversicherung

Kranken-, Pflege-, Rentenversicherung, Arbeitsférderung,
Anwendung von Beitragsgruppen, -bemessungsgrenzen, und
-satzen. Praxisfélle zur Eingruppierung von unterschiedl.
Arbeitnehmern in der SV (Meldeverfahren DEUV),
Besonderheiten bei Einmalzahlungen, kurzfristig und geringfu-
gig Beschaftigten (400 €-Jobs, Gleitzone), Anwendung des
Ausgleichs- und Umlageverfahrens, Zuschuss zum
Mutterschaftsgeld

Sonstige Zuzahlungen und Abziige
Vermogenswirksame Leistungen, KV- und PV - Beitrage fur
freiwillig Versicherte etc.

Praxistraining: Durchfihrung der Gehaltsabrechnung fur
unterschiedliche Arbeitnehmer/-innen
Beitragsnachweise fur Krankenkasse und
Bundesknappschaft

Eintreten und Ausscheiden von Arbeitnehmern/-innen
Lohnsteuer- und SV-Bescheinigungen

Bitte unbedingt Taschenrechner, Bleistifte
und Radiergummi mitbringen!

Methoden:
Kurzreferate, Praxisfalle und zahlreiche Ubungen.

Wer eine schriftliche "Abschlusspriifung Gehaltsabrechnung" (60 Min.) ablegt, erhélt

nach Bestehen der Prifung ein qualifiziertes RKW-Diplom.

Referent:
Termin/Ort:

Uhrzeit/Teilnehmergebdhr:

J. Baumbusch, Unternenmensberater & Trainer
10.-11. Juli 2012, RKW Nurnberg, Frauentorgraben 3, Sem. V-12-614

09.00 bis 16.30 Uhr/am 2. Tag bis 17.30 Uhr/ 718 € inkl. Arbeitsunterlage

+ 145 € GebuUhr fur Prifung und RKW-Diplom (optional). RKW Mitglieder erhalten Nachlass!
Der angegebene Preis gilt pro Person und beinhaltet die ausfihrlichen Arbeitsunterlagen,
Tagungsgetrénke und Mittagsimbiss!

Abmeldung 7 Tage vor Termin kostenfrei; danach volle Gebuhr oder Ersatzteilnehmer/-in!

‘ = Beachten Sie bitte auch die Riickseite = Aufbaukurs ist am 12.07.2012 =

Fax-Anmeldung:
089/67 00 40 40
Telefon 089/67 00 40 34
email: novello@rkwbayern.de

a Niirnberg, 10.-11.07.12 / V-12-614
0 Ja, ich nehme an der Abschlusspriifung teil (am 11.07.12) / V-12-614-1

Teilnehmer/-innen: Name, Vorname, Funktion

www.rkwbayern.de lFirma
I

RKW Bayern StraBe
Rationalisierungs- und |
Innovationszentrum der PLZ/Ort
Bayerischen Wirtschaft e.V. |
Postfach 83 07 49 Telefon/Fax
81707 MUnchen |

e-Mail

Ansprechpartner/-in - Unterschrift
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RKW -Praxis-Seminar

Fachkréafte aus dem Personalbereich mit guten
Grundkenntnissen in der Lohn- und Gehaltsabrechnung

RKW Bayern e.V.
Kompetenzzentrum

Aufbaukurs:
Abrechnung von Gehaltern und Monatsldhnen

Das eintdgige Aufbauseminar wendet sich an Fach- und Flhrungskréfte aus den Bereichen Personal und
Entgeltabrechnung, die bereits (iber gute Basiskenntnisse verfligen bzw. das "Intensivseminar der Lohn- und
Gehaltsabrechnung" absolviert haben und zusétzliche Kenntnisse und Fahigkeiten erwerben wollen. Anhand

von Praxisbeispielen werden folgende Themen behandelt:

Seminarinhalte:

Pensionskasse und Direktversicherung in der
betrieblichen Altersvorsorge - verschiedene
Abrechnungsformen, steuerliche Méglichkeiten
(Alt- und Neuvertrige), Anderungen durch das
Altersvermdgens- und Alterseinkiinftegesetz.
Zahlreiche praxisbezogene Ubungen zur Umsetzung der ver-
schiedenen Abrechnungsvarianten in der Entgeltabrechnung.

Besonderheiten bei der Abrechnung von Schiilern,
Schulentlassenen, Studenten, Praktikanten,
Hospitanten, Diplomanden, Doktoranden und
Rentnern im Steuer- und SV-Recht. Arbeitsrecht:
Beschaftigung von Schiilern unter 18 Jahren.
Welche SV-Regelungen (geringfligige oder kurzfristige
Beschaftigung, Werkstudenten, Geringverdiener etc.) dirfen
bzw. mussen bei der Abrechnung von Schlern,
Schulentlassenen, Studenten und Praktikanten angewandt
werden? Welche SV-Regelung darf bei Schulentlassenen
nicht angewandt werden? Wie erfolgt sinnvoller Weise die
Besteuerung? Praktische Ubungen mit Fallbeispielen.

Abfindung wegen Entlassung mit Fallbeispielen

Was versteht man unter "Zusammenballung von EinkUnften"?
Unter welchen Voraussetzungen darf eine ermaBigte
Besteuerung nach der sogenannten "Funftelregelung" durchge-
flhrt werden?

Anrufungsauskunft - Sinn, Zweck und Vorteile flr den
Arbeitgeber. Klarung der steuerlichen Behandlung bestimmter
Tatbestande in der Entgeltabrechnung mit haftungsbefreiender
Wirkung.

Zuschuss zum Krankengeld mit Fallbeispielen

Wie berechnet sich das Krankengeld unter Bertcksichtigung
von Einmalzahlungen? - Wie berechnet sich der Zuschuss zum
Krankengeld und wie wird er steuerlich und sv-rechtlich
behandelt?

Bitte unbedingt Taschenrechner, Bleistifte
und Radiergummi mitbringen!

Referent:

Termin/Ort:

Uhrzeit/Teilnehmergebdiihr:

J. Baumbusch, Unternehmensberater & Trainer, Uber 20 Jahre Erfahrung in der
Erwachsenenbildung und der Entgeltabrechnung.

12. Juli 2012, RKW Nurnberg, Frauentorgraben 3, Sem. V-12-615

09.00 bis 16.30 Uhr / 349 € (RKW Mitglieder erhalten Nachlass!)

Der angegebene Preis gilt pro Person und beinhaltet die ausfihrlichen Arbeitsunterlagen,
Tagungsgetranke und Mittagsimbiss!

Abmeldung 7 Tage vor Termin kostenfrei; danach volle Gebuhr oder Ersatzteilnehmer/-in!

‘ = Beachten Sie bitte auch die Vorderseite = Intensivkurs: 10.-11.07.2012 =

Fax-Anmeldung:
089/67 00 40 40
Telefon 089/67 00 40 34
email: novello@rkwbayern.de

(J Niirnberg, 12.07.12 / V-12-615

Teilnehmer/-innen: Name, Vorname, Funktion

www.rkwbayern.de &
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RKW Bayern StraBe
Rationalisierungs- und |
Innovationszentrum der PLZ/Ort
Bayerischen Wirtschaft e.V. |
Postfach 83 07 49 Telefon/Fax
81707 Munchen |

e-Mail

Ansprechpartner/-in - Unterschrift



